Concello de Tomifio
PONTEVEDRA

BOLSA DE TRABALLO PRAZAS LIMPADORES/AS 2015

P-3605400-E
Praza do Seixo
Tel 986 622 001
Fax 986 622 530
C.P. 36740

tomino@concellos.depontevedra.es

Acta de constitucion do Tribunal para a valoracion dos méritos e a realizacion das

entrevistas.

No Salén de plenos do concello de Tomifio, Praza do Seixo, 1; sendo as 10:00 hs, retnese o
tribunal para realizar valoracion dos méritos e a entrevista para a seleccion das persoas que
formaran parte da nomeada bolsa, segundo as bases aprobadas pola alcaldia de 20 de outubro
de 2015, sendo a composicién do tribunal:

-Presidenta: Ana |. Morgadas Campo, Interventora do Concello de Tomifio

- Vogais:

M? del Carmen Fernandez Lopez traballadora municipal.

Ana M? Silva Mendafia, limpadora municipal.
M2 Alvara Pino Juste, limpadora municipal.
Francisco Javier Alvarez Verisimo, traballador municipal.

-Secretaria: Catalina Echevarria Buades. Secretaria do Concello de Tomifio.

Primeiro.- Realizada a valoracién de méritos conforme ao establecido na base cuarta os/as

candidatos/as que superaron a proba practica, obtiveron a seguinte puntuacion:
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1° APELIDO |2° APELIDO | NOME DNI MERITOS
ALONSO MARTINEZ  |VICTOR 35572997R 1
ALONSO VICENTE SANDRA 76906803R | 2,2625
ARIBU TORRES MAIDA MILAGROS | 39450162X 1
BUGALLO FERNANDEZ |JAIME 35543715K 0,5
CARBALLIDO | CASTRO ROSA 76896354V 1
CASTANO IGLESIAS M2 JOSE 76902596A 1
CORTINAS |TORRES ESTHER 355712627 1
FERNANDEZ |INFANZON | OLIVIA 76907679A | 2,3437
GONZALEZ |NOVAS MERCEDES 355651951 15
IBANEZ PEREIRA SUSANA 76895844 | 14125
MARTINEZ | SOBRINO MELITINA 35564646E 1
MENDEZ DIAZ INES 35563846G 1
MIGUEZ MARINO Ma ANGELA 35556986K 1
POUSA GOMEZ MARIA PLACER 355526565 1
QUINTEIRO |RENDO ANA 36109839T 15
VAZQUEZ MENDEZ PATRICIA 36111446C 1
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Segundo.- Realizada a entrevista, os/as candidatos/as que superaron a proba practica,
obtiveron a seguinte puntuacion:

ENTREVISTA
1° APELIDO |2° APELIDO NOME DNI 0-2
ALONSO MARTINEZ VICTOR 35572997R 1,5
ALONSO VICENTE SANDRA 76906803R 2
ARIBU TORRES MAIDA MILAGROS | 39450162X 0,5
BUGALLO FERNANDEZ | JAIME 35543715K 0,25
CARBALLIDO | CASTRO ROSA 76896354V 0,5
CASTANO IGLESIAS M2 JOSE 76902596A 1,5
CORTINAS TORRES ESTHER 355712627 1,5
FERNANDEZ | INFANZON OLIVIA 76907679A 2
GONZALEZ NOVAS MERCEDES 35565195L 0,25
IBANEZ PEREIRA SUSANA 76895844J 1,5
MARTINEZ SOBRINO MELITINA 35564646E 1,5
MENDEZ DIAZ INES 35563846G 2
MIGUEZ MARINO M2 ANGELA 35556986K 2
POUSA GOMEZ MARIA PLACER 355526565 0,5
QUINTEIRO |RENDO ANA 36109839T 1
VAZQUEZ MENDEZ PATRICIA 36111446C 2
As puntuacions totais obtidas son:
1° APELIDO |2° APELIDO |NOME DNI TOTAL
ALONSO MARTINEZ VICTOR 35572997R 8,7
ALONSO VICENTE SANDRA 76906803R | 13,2625
ARIBU TORRES MAIDA MILAGROS | 39450162X 8,7
BUGALLO FERNANDEZ | JAIME 35543715K 6,15
CARBALLIDO | CASTRO ROSA 76896354V 9,3
CASTANO IGLESIAS M2 JOSE 76902596A 7,9
CORTINAS TORRES ESTHER 355712627 11,1
FERNANDEZ |INFANZON OLIVIA 76907679A | 11,7437
GONZALEZ NOVAS MERCEDES 355651951 7,75
IBANEZ PEREIRA SUSANA 76895844J 11,7125
MARTINEZ SOBRINO MELITINA 35564646E 9,1
MENDEZ DIAZ INES 35563846G 12
MIGUEZ MARINO M2 ANGELA 35556986K 10,6
POUSA GOMEZ MARIA PLACER 355526565 9,7
QUINTEIRO |[RENDO ANA 36109839T 9,5
VAZQUEZ MENDEZ PATRICIA 36111446C 8,4
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A vista da puntuacién obtida polos/as candidatos/as en cada un dos apartados avaliados
(proba practica, méritos e entrevista), formaran parte da bolsa de limpadoras/es na orde que se

establece a continuacion:

1° APELIDO 2° APELIDO NOME DNI
ALONSO VICENTE SANDRA 76906803R
MENDEZ DIAZ INES 35563846G
FERNANDEZ INFANZON OLIVIA 76907679A
IBANEZ PEREIRA SUSANA 76895844J
CORTINAS TORRES ESTHER 3557126272
MIGUEZ MARINO M? ANGELA 35556986K
POUSA GOMEZ MARIA PLACER 35552656S
QUINTEIRO RENDO ANA 36109839T
CARBALLIDO CASTRO ROSA 76896354V
MARTINEZ SOBRINO MELITINA 35564646E

NOTA: Recordaselle as candidatas da bolsa que o procedemento de chamamentos sera
o que figura con detalle na base quinta da convocatoria desta bolsa de 20 de outubro de
2015 e que é o seguinte.
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Procederase a contratacion de persoal en funcion das necesidades do Concello, atendendo
rigorosamente, a orde que estableza a bolsa de emprego.

A medida que se produzan necesidades cuxa cobertura sexa solicitada procederase da seguinte
forma:

Porase en contacto telefonico co aspirante, seguindo a orde establecida na lista, e conforme aos
datos consignados na instancia, que deberdn ser actualizados por escrito en caso de cambio ou
variacion do contacto telefonico.

No caso de que non se poida localizar a un aspirante, realizaranse dous novos intentos; pasando o
aspirante non localizado & ultima posicion da lista.

O aspirante que sexa chamado para cubrir unha necesidade e alegue e xustifique a
imposibilidade de incorporacién efectiva por algin dos seguintes motivos, continuaré na lista de
espera na mesma posicion que ocupaba inicialmente
Consideraranse motivos xustificados de rexeitamento as circunstancias seguintes:

e Atoparse traballando cando se realice a oferta.

e Causar baixa laboral, padecer enfermidade ou estar en proceso de recuperacion.
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Os aspirantes que sexan obxecto de contratacién dentro desta bolsa, unha vez finalizada a sta
prestacion seran colocados de novo na lista de espera na mesma posicion que tifian adxudicada
orixinariamente.

En ningtn caso a acumulacion de contratos co Concello de Tomifio do traballador/a integrante
desta bolsa podera superar os 18 meses nos tltimos 30.

O tempo, a xornada e o horario dos contratos, estaran vinculados as necesidades de persoal do
servizo.

Os integrantes das bolsas de traballo que, ao momento de ser chamados para a sta
incorporacion ao servizo, renuncien ao posto de traballo, deberan presentar por escrito nun prazo
non superior a 24 horas, independentemente de ser xustificado ou non, a sfia renuncia. De non
quedar suficientemente xustificada dita escusa ou de non presentar a renuncia en prazo, quedara
automaticamente excluido da bolsa.”

Dase por acabado o acto as 13:00 horas estendéndose este acta que asinaron os asistentes e

certifico.
TOMINO,19 DE NOVEMBRO DE 2015
O TRIBUNAL: A SECRETARIA:
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